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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024

PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ola, agentes culturais do Municipio de Passira-PE!

E com grande satisfacdo que anunciamos a abertura do chamamento publico para premiagio
de agentes culturais de nossa cidade. Este edital é realizado com recursos do Governo Federal,
repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a

Cultura (PNAB). Neste documento, vocé encontrara as regras para inscri¢do e como participar.
Desejamos boa sorte e esperamos que essa oportunidade fortaleca a cultura passirense!
1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA (PNAB)

A Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), instituida pela Lei n°
14.399/2022, é uma politica publica federal cujo objetivo central é fortalecer o setor cultural em
ambito nacional por meio de um sistema de financiamento continuo e colaborativo. Esta politica
tem como fundamento a cooperacdo entre a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
estabelecendo um compromisso conjunto com a sociedade civil para garantir o acesso democratico

e inclusivo a cultura em todas as regides do Brasil.
1.1.0bjetivos Especificos da PNAB
A PNAB busca alcancar uma série de objetivos especificos, que incluem:

e Descentralizacdo dos Recursos Culturais: Por meio de repasses continuos, a PNAB
garante que os recursos cheguem de forma mais equitativa aos Estados, Distrito Federal e
Municipios, atendendo a regides menos favorecidas e areas periféricas, rurais e de povos
tradicionais.

e Valorizacdo da Diversidade Cultural: A politica prioriza acdes que respeitem e
promovam a diversidade cultural brasileira, valorizando expressdes culturais de diferentes
etnias, grupos sociais e identidades regionais, como 0s povos indigenas, quilombolas,

comunidades ribeirinhas, entre outros.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA
RUA MARIA PEREIRA DA SILVA N° 87 - CENTRO - CEP: 55650-000
CNPJ: 11.097.300/0001-57 FONE: (81) 3651-1124

R ' UNIAD E RECONSTRUGAD



PREFEITORE

GOVERNO FEDERAL

SEMDECTE Eﬁﬁlﬁh IN ‘ MINISTERIO DA
PASSlRA ,? ‘.::I;_cr..lr sco, | EDESENVOLVIMENTO A | CULTURA a -

SPORTES TURISTICO

UNIAD E RECONSTRUGAD

e Universalizacdo do Acesso a Cultura: A PNAB visa democratizar 0 acesso a cultura,
promovendo a inclusdo de grupos historicamente marginalizados e ampliando a participacéo
da populacdo em atividades e projetos culturais.

e Fortalecimento da Sustentabilidade Cultural: Ao incentivar projetos culturais com
financiamento continuo, a PNAB apoia a sustentabilidade de espacos, coletivos e agentes
culturais, promovendo a consolidacdo de estruturas que contribuem para a economia criativa
e o desenvolvimento social.

1.2.Estrutura e Funcionamento

A execucdo da PNAB ocorre por meio de editais e chamamentos publicos, como o presente
edital, que visam identificar, premiar e fomentar agentes culturais que atuam no desenvolvimento
artistico e cultural de suas regifes. Esses recursos sdo oriundos do Governo Federal e repassados
aos entes federativos, com o compromisso de aplicad-los em acdes que atendam as diretrizes da
PNAB.

O programa também conta com normas complementares, como o Decreto n° 11.740/2023, que
regulamenta a aplicacdo da politica em nivel federal, e 0 Decreto n°® 11.453/2023, que dispde sobre
o fomento a cultura, ambos fundamentais para a gestdo e fiscalizagcdo da utilizagdo dos recursos
culturais em todo o pais.

1.3.Compromisso com Agdes Afirmativas e Acessibilidade

Em consonancia com a Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023, a PNAB prioriza acdes
afirmativas, garantindo a participacdo de pessoas negras, indigenas e pessoas com deficiéncia, com
politicas de inclusdo e acessibilidade em todas as suas iniciativas. Dessa forma, o programa
incentiva a igualdade de oportunidades no acesso aos recursos, assegurando que diferentes

segmentos da sociedade possam participar e beneficiar-se das a¢des culturais.
1.4.Relevancia para o Municipio de Passira

Para Passira, a implementacdo da PNAB representa uma oportunidade de impulsionar a
producdo cultural local, promover a identidade cultural regional e valorizar expressdes culturais
especificas, como o bordado manual, caracteristico do municipio. Este edital especifico reflete o

compromisso da Prefeitura de Passira com a PNAB, incentivando a participacdo ativa dos agentes
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culturais locais e assegurando que 0s recursos sejam aplicados de forma transparente e democrética,

com impacto direto na qualidade de vida e na economia local.
2. INFORMACOES GERAIS

Este edital de chamamento publico visa premiar agentes culturais do municipio de Passira com
recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). A seguir, estdo
descritos o objetivo do edital, condi¢cdes de participacdo, quantidade de premiacGes, valor total e
individual dos prémios, prazos e instrucbes para inscricdo, além das categorias e restricdes

especificas.
2.1. Objeto do Edital

O objetivo deste edital é premiar agentes culturais que tenham contribuido
significativamente para o desenvolvimento cultural do municipio de Passira, reconhecendo suas
trajetérias e o impacto de suas atividades na cultura local. As premiacdes sdo divididas em
categorias, conforme o Anexo I, contemplando diversas expressdes artisticas e culturais, incluindo

projetos de producdo cultural em comunidades tradicionais e de promocdo da diversidade.
2.2. Quantidade de Agentes Culturais a Serem Premiados

Serdo premiados 50 agentes culturais, entre individuos e grupos, que demonstrem atuacdo
significativa e impacto no fortalecimento da identidade cultural do municipio. A quantidade de
prémios poderd ser ampliada, a critério da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Cultura,
Turismo e Esportes, caso haja saldo remanescente de recursos da PNAB ou suplementacao

orcamentaria.
2.3. Valor Total e Individual da Premiacéao

» Valor Total Destinado ao Edital: O valor total deste edital, destinado exclusivamente a
premiacdo dos agentes culturais do municipio de Passira, € de R$ 241.126,29 (duzentos e
gquarenta e um mil cento e vinte e seis reais e vinte e nove centavos), conforme o Plano
Anual de Aplicacdo de Recursos (PAAR).

» Valor Individual da Premiacéo: Cada agente cultural selecionado recebera um valor de
premiacdo de acordo com a categoria inscrita, conforme discriminado no Anexo I. Esses

valores variam conforme o impacto e a relevancia da atividade cultural realizada.
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» Observacdo: Os valores de premiacdo para pessoas fisicas sdo isentos de Imposto de Renda
na fonte, enquanto as pessoas juridicas podem estar sujeitas a tributacdo posterior, sendo

esta de responsabilidade do premiado.
2.4. Prazo de Inscricdo e Cronograma

As inscricOes estardo abertas das 08h do dia 10 de novembro de 2024 até as 13h do dia 24

de novembro de 2024, devendo os candidatos atentarem-se ao seguinte cronograma:

e Publicacéo do edital: 04 de novembro de 2024

e Periodo de impugnacéo do edital: 05 e 06 de novembro de 2024

e Inscrigdes: 11 a 22 de novembro de 2024

e Divulgacao da etapa de selecdo (12 fase): 29 de novembro de 2024

e Prazo para recursos da 12 fase: 02a 03 de dezembro de 2024

e Divulgacéo do resultado dos recursos (12 fase): 04 de dezembro de 2024
e Divulgacdo da etapa de habilitagéo (22 fase): 09 de dezembro de 2024

e Prazo para recursos da 22 fase: 10 a 11 de dezembro de 2024

e Divulgacao do resultado dos recursos (22 fase): 13 de dezembro de 2024
e Publicacdo da lista final dos aprovados: 16 de dezembro de 2024

e Previsdo de inicio do pagamento:17 de dezembro de 2024

Este cronograma podera sofrer alterac6es, que serdo comunicadas no site oficial da Prefeitura de

Passira e no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco (AMUPE).
2.5. Quem Pode Participar

Podem se inscrever neste edital todos os agentes culturais que, comprovadamente, tenham
atuado na promocdo cultural do municipio de Passira por pelo menos dois anos. Agentes culturais
sdo considerados todos os individuos ou coletivos que criam, produzem e promovem atividades

culturais, tais como:

e Artistas (musicos, dangarinos, pintores, etc.);
e Escritores, poetas e autores de diversas linguagens;
e Cineastas, fotografos e profissionais de midia audiovisual;

e Artesdos e grupos de producdo artesanal, incluindo bordado manual;
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e Curadores, produtores culturais e gestores de espacos culturais.

» Os agentes culturais podem ser pessoas fisicas, microempreendedores individuais (MEI),
pessoas juridicas com ou sem fins lucrativos, ou ainda coletivos/grupos sem CNPJ, que
devem indicar um representante legal para o ato de inscricdo e recebimento da premiacéo,

caso selecionados.
2.6. Quem NAO Pode Participar
Estdo impedidos de participar deste edital:

2.6.1. Participantes Envolvidos com a Elaboracdo do Edital: Agentes culturais que tenham
participado na elaboracdo deste edital, na etapa de andlise das candidaturas ou no julgamento de

recursos.

2.6.2. Parentes e Afins de Servidores Publicos: Cénjuges, companheiros ou parentes até o terceiro
grau de servidores publicos envolvidos na elaboracdo, analise de propostas ou julgamento de

recursos deste edital.

2.6.3. Ocupantes de Cargos Politicos e Autoridades Publicas: Chefes do Poder Executivo
(Prefeitos), Secretarios Municipais, membros do Legislativo (Vereadores), do Judiciario, do

Tribunal de Contas e do Ministério Publico.

» Observacdo: Agentes culturais membros do Conselho Municipal de Cultura podem
concorrer, desde que ndo estejam envolvidos nas etapas de elaboracdo ou avaliacdo do
edital.

2.7. Categorias e Limitacdes de Inscricéo

Cada agente cultural pode se inscrever em apenas uma categoria dentre as previstas no
Anexo I. Em caso de contemplacdo, o agente cultural sera premiado em uma Unica categoria e
podera receber apenas um prémio, respeitando o limite estabelecido para ampla distribuicdo dos

recursos culturais.

3. ETAPAS DO PROCESSO
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O processo de selecdo para a premiacdo dos agentes culturais de Passira € estruturado em
quatro etapas principais: Inscri¢cdes, Selecdo,Habilitacdo e Assinatura do Termo de Premiacgado
Cultural. Cada etapa possui requisitos especificos e prazos que devem ser rigorosamente

cumpridos pelos candidatos, conforme o cronograma do edital.
3.1. Etapa de Inscricéo

3.1.1. Periodo de Inscrigdo: As inscri¢Bes estardo abertas das 08h do dia 11 de novembro de 2024
até as 13h do dia 22 de novembro de 2024.

3.1.2. Forma de Inscricdo: Os agentes culturais deverdo entregar toda a documentacéo exigida em
envelope lacrado na sede da Secretaria de Desenvolvimento Econdomico, Cultura, Turismo e

Esportes de Passira, incluindo:

e Formulério de Inscricdo (Anexo 1)

e Comprovantes de atuacdo cultural no municipio de Passira, como fotografias, matérias de
jornal, cartazes ou portfélios.

e Declaracdo de Representacdo, caso o inscrito seja um coletivo ou grupo sem CNPJ (Anexo
V).

e Autodeclaragbes étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, para aqueles que desejam

concorrer as cotas (Anexos VI e VII).

Ao finalizar a inscricdo, o candidato concorda com todas as condicdes estabelecidas no edital e

com a legislagdo aplicavel a PNAB.
3.2. Etapa de Sele¢do

3.2.1. Objetivo da Selecdo: A selecdo busca identificar e premiar os agentes culturais que melhor
atendam aos critérios de relevancia, impacto social, originalidade, incluséo e viabilidade, conforme

descrito no Anexo IlI.

3.2.2. Comissao de Selecdo: A avaliacdo das candidaturas sera realizada por uma comissao de trés
membros com notério saber e experiéncia na area cultural, indicados pela Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, Cultura, Turismo e Esportes. Os curriculos dos membros da
comissao serdo previamente avaliados, e todos os atos da sele¢do serdo registrados em ata para

assegurar transparéncia.
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e Relevancia Cultural e Impacto Social
e Historico de Atuacdo no Municipio
e Originalidade e Inovacéo

e Inclusdo e Diversidade

e Viabilidade e Sustentabilidade do Projeto

Cada critério possui uma pontuacdo especifica e sera considerado na classificacdo final dos

projetos (detalhes no Anexo Il1).

3.2.4. Divulgacdo do Resultado e Recursos: O resultado provisério da selecdo serd publicado no
site oficial da Prefeitura de Passira e no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco (AMUPE)
no dia 29 de novembro de 2024. Os candidatos que discordarem do resultado poderdo interpor

recurso em até dois dias Uteis apds a publicacao, utilizando o Formulario de Recurso (Anexo VIII).
3.3. Etapa de Habilitacao

3.3.1. Objetivo da Habilitacdo: Apds a selecdo, os candidatos classificados deverdo comprovar sua
regularidade e aptiddo para receber a premiacdo, mediante a apresentacdo de documentos

complementares.
3.3.2. Documentacéo de Habilitagéo:

e Para Pessoas Fisicas: Documento de identidade (RG e CPF) e comprovante de residéncia.

e Para Pessoas Juridicas: Documentos do representante legal, atos constitutivos da empresa
(contrato social ou estatuto) e certidGes negativas de débitos, conforme especificado no
edital.

e Para Coletivos sem CNPJ: Documento de identidade do representante e comprovante de

residéncia.

3.3.3. Prazo para Entrega de Documentos: A documentacédo de habilitagdo devera ser entregue na
Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Cultura, Turismo e Esportes de Passira em até cinco

dias Uteis apoés a divulgacédo do resultado final de selecéo.
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3.3.4. Recursos da Habilitagdo: Os candidatos poderdo interpor recurso contra o resultado da
habilitacdo em até dois dias Uteis apos a publicacdo do resultado, devendo utilizar o Formuléario de
Recurso (Anexo VIII).

3.4. Assinatura do Termo de Premiacéao Cultural

3.4.1. Objetivo: Concluida a habilitacdo, os agentes culturais aprovados deverdo assinar 0 Termo
de Premiacdo Cultural (Anexo V), confirmando a aceitacdo das condicdes do prémio e fornecendo

o0s dados bancérios para o depdsito.

3.4.2. Data e Local: A assinatura do termo serd realizada presencialmente na Secretaria de

Desenvolvimento Econémico, Cultura, Turismo e Esportes de Passira em data a ser informada.

3.4.3. Pagamento da Premiacdo: O pagamento sera efetuado em parcela Unica, mediante depésito
bancéario na conta indicada pelo premiado no formulario de inscri¢cdo. A previsao para o inicio dos

pagamentos € 17 de dezembro de 2024.
4. INSCRICOES

Esta etapa orienta os agentes culturais do municipio de Passira sobre o processo de
inscricdo, incluindo o periodo, local, documentacdo necessaria e procedimentos a serem seguidos
para validar a candidatura ao edital de premiacdo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB).

4.1. Periodo de Inscricao

As inscricOes estardo abertas das 08h do dia 11 de novembro de 2024 até as 13h do dia 22
de novembro de 2024. E fundamental que os agentes culturais respeitem esse prazo para garantir a

participagdo, pois inscri¢Oes fora do periodo ndo serdo aceitas.
4.2. Local de Inscricéo

Os candidatos devem entregar a documentagédo de inscri¢do presencialmente, em envelope

lacrado, na seguinte unidade:

Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Cultura, Turismo e Esportes de Passira
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Endereco:Avenida Alberto Bening, s/n, Alto da Esperanga, Passira-PE (Centro Cultural e
Comercial do Bordado)

Horario de Atendimento: das 08h as 13h, de segunda a sexta-feira.

4.3. Documentacao Necessaria para Inscricdo

Para efetivar a inscri¢éo, o agente cultural deve apresentar os seguintes documentos:

4.3.1. Formulario de Inscricdo — Preenchido e assinado, conforme o modelo disponibilizado no

Anexo |1 deste edital.

4.3.2. Materiais Comprobatérios de Atuacdo Cultural em Passira — Documentos que

comprovem a atuacao cultural no municipio, como:

e Cartazes, folders, programas de eventos, matérias de jornal, portfolios, fotografias ou

registros de midias digitais.

Esses materiais devem estar diretamente relacionados a categoria para a qual o agente cultural

esta se inscrevendo, e devem comprovar a atuacdo em Passira por um periodo minimo de dois anos.

4.3.3. Declaragdo de Representagdo — Para agentes culturais que se inscrevem como coletivo ou
grupo sem CNPJ, é necessario incluir a Declaracdo de Representacdao (Anexo V), assinada pelo
responsavel legal e pelos membros do grupo, designando um representante para atuar em nome do

coletivo.

4.3.4. Autodeclaracgdes para Concorrer nas Cotas — Caso o candidato deseje concorrer nas cotas

de inclusdo, devera apresentar:

4.3.4.1. Autodeclaracio Etnico-racial — Conforme o modelo no Anexo VI, para aqueles que se

identificam como pessoa preta, parda ou indigena.

4.3.4.2. Autodeclaracdo para Pessoa com Deficiéncia — Conforme o modelo no Anexo VII, para

aqueles que se autodeclaram pessoa com deficiéncia.

> Observacdo: E responsabilidade do candidato garantir a completude e a legibilidade de
todos os documentos apresentados. Documentos incompletos ou ilegiveis podem resultar em

desclassificacao.
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4.4. Critérios de Aceite das Inscricdes
Para que a inscricdo seja validada, é necessario que:

4.4.1. Todos os documentos exigidos estejam completos e dentro do envelope lacrado entregue na

Secretaria.
4.4.2. A documentacdo esteja organizada de acordo com as instrugdes deste edital.

4.4.3. Os candidatos sigam os requisitos de cada categoria de participacdo e atendam ao tempo

minimo de atuacdo cultural em Passira, de dois anos.

» Importante: A inscri¢do implica a aceitacéo de todas as condicdes e disposi¢cdes do edital e
das legislacBes aplicaveis, incluindo a Lei n° 14.399/2022 (PNAB), Lei n° 14.903/2024
(Marco Regulatério de Fomento a Cultura), Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB) e
Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

4.5. Confirmacao da Inscricdo

Apos a entrega, a Secretaria de Desenvolvimento Econdémico, Cultura, Turismo e Esportes
de Passira emitirda um comprovante de recebimento da inscricdo. Esse comprovante ndo indica a
validagdo do conteudo dos documentos, mas assegura que a inscri¢do foi entregue dentro do prazo e

no local especificado.

> Atencdo: E recomendavel que o candidato guarde o comprovante de inscricio até o

encerramento do processo seletivo, para eventuais consultas ou esclarecimentos.
5. COTAS

Com o objetivo de promover a inclusdao e garantir a diversidade na selecdo de agentes
culturais premiados, este edital reserva um percentual das vagas em cada categoria para agentes
culturais que se autodeclaram pertencentes a grupos historicamente marginalizados. A reserva de
cotas atende as diretrizes de agdes afirmativas estabelecidas pela Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB) e pela Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023, assegurando a

participacao de:

e Pessoas Negras (Pretas e Pardas);
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Para cada categoria de premiacdo, serd reservado 20% das vagas para candidatos que

atendam aos requisitos das cotas, com distribuigdo igualitaria entre os grupos definidos (pessoas

negras, indigenas e pessoas com deficiéncia). A tabela a seguir apresenta a quantidade de vagas

reservadas para cotas em cada categoria:

CATEGORIA

TOTA
L DE
VAGAS

AMPLA
CONCORRENCIA

COTAS
(20%)

Producao
Artistica e
Cultural em
Comunidades
Periféricas e
Tradicionais

Promocéo da
Diversidade
Cultural

Formacéo e
Capacitacao
de Agentes
Culturais

Valorizagédo
da Cultura
Local —
Bordado
Manual

25

20

Inovacgéo
Cultural

» Observacdo: Nos casos em que o numero total de vagas da categoria seja menor e 0

percentual de 20% resultar em fracdo, serd arredondado para garantir pelo menos uma vaga

de cota, conforme critérios de prioridade.

5.2. Critérios de Participacdo nas Cotas

Para concorrer nas cotas, 0 agente cultural devera apresentar as seguintes autodeclaracoes

conforme o edital:
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5.2.1. Autodeclaracdo Etnico-racial: Agentes culturais que se identificam como pessoas pretas,
pardas ou indigenas deverdo preencher e assinar a autodeclaracdo conforme o modelo disponivel no
Anexo V1.

5.2.2. Autodeclaracdo de Pessoa com Deficiéncia: Agentes culturais com deficiéncia deverao
preencher a autodeclaragdo disponivel no Anexo VII, indicando a condicdo especifica e, caso

solicitado, apresentar documentacdo comprobatoria.

Essas autodeclaracdes serdo utilizadas exclusivamente para fins de inclusdo nas cotas e

deverdo ser entregues no momento da inscricao.
5.3. Concorréncia Concomitante

Agentes culturais que optarem por concorrer nas cotas poderdo também participar na ampla
concorréncia. Caso o candidato obtiver nota suficiente para se classificar dentro das vagas de ampla
concorréncia, a vaga de cota serd redirecionada ao proximo candidato elegivel na lista de

classificacdo de cotas, garantindo maior inclus&o.
5.4. Remanejamento de Vagas

Se, apds o processo de selecdo, ndao houver candidatos suficientes para preencher todas as
vagas reservadas em uma categoria de cota, a vaga podera ser remanejada conforme as seguintes

diretrizes:

5.4.1. Redistribuicdo entre Grupos de Cotas: A vaga nao preenchida serd oferecida

prioritariamente a outro grupo de cota, respeitando a ordem de classificacao.

5.4.2. Transferéncia para Ampla Concorréncia: Caso ndo haja candidatos suficientes entre 0s

grupos de cotas para preencher a vaga, esta sera disponibilizada na ampla concorréncia.
5.5. Procedimentos Complementares de Verificacao

A fim de assegurar a transparéncia e a conformidade com as diretrizes de ac¢Ges afirmativas,
podera ser solicitado ao agente cultural optante pela cota de pessoa negra, indigena ou pessoa com

deficiéncia que participe de procedimentos complementares de verificacdo, como:
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5.5.1.Heteroidentificacdo: Verificacdo de autodeclaracdo étnico-racial para pessoas negras e

pardas, conforme critérios fenotipicos.

5.5.2.Documentacdo Adicional: Em caso de autodeclaracdo de pessoa com deficiéncia, o

candidato podera ser solicitado a apresentar documentacéo que comprove sua condicéo.

Este sistema de cotas promove a inclusdo de agentes culturais diversos e reforgca o
compromisso do municipio de Passira com a democratizacdo do acesso aos recursos culturais,

assegurando que a premiacao reflita a riqueza e a pluralidade da comunidade local.
6. ETAPA DE SELECAO

A etapa de selecdo é o processo em que a comissdo avaliadora analisa e classifica as
candidaturas inscritas, identificando os agentes culturais que melhor atendem aos critérios
estabelecidos neste edital. Esta fase assegura que as premiacdes sejam atribuidas a projetos com
impacto relevante, alinhados aos objetivos culturais e de inclusdo da Politica Nacional Aldir Blanc

de Fomento a Cultura (PNAB) no municipio de Passira.
6.1. Comisséo de Selecéo

A avaliacdo das candidaturas sera realizada por uma Comissdo de Sele¢cdo composta por
trés especialistas de reconhecida experiéncia e notério saber na area cultural. Os membros da
comissdo serdo indicados pela Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Cultura, Turismo e
Esportes de Passira e terdo seus curriculos previamente avaliados para garantir imparcialidade e

competéncia.

6.1.1. AtribuicGes da Comissdo de Selecdo:

6.1.1.1. Analisar e pontuar os projetos com base nos critérios descritos neste edital (ver Anexo IlI).
6.1.1.2. Registrar todas as atividades e decisGes em ata para assegurar a transparéncia do processo.
6.1.1.3. Resolver eventuais empates de pontuacdo conforme os critérios estabelecidos no edital.
6.1.1.4. Elaborar e publicar a lista de candidaturas selecionadas para cada categoria e vaga de cota.

» Impedimentos para Participacdo na Comissdo: Nenhum membro da comissdo podera

avaliar projetos em que tenha interesse direto ou indireto. Membros que possuam

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA
RUA MARIA PEREIRA DA SILVA N° 87 - CENTRO - CEP: 55650-000
CNPJ: 11.097.300/0001-57 FONE: (81) 3651-1124



PREFEITORA BE

ooy

A G

ALDIA BLANE

CULTURA, TURISMO E ESPORTES TURISTICO

parentesco, vinculos pessoais ou profissionais com qualquer candidato deverdo se declarar

impedidos, conforme previsto no edital.
6.2. Critérios de Avaliacdo e Pontuacao

Os critérios de avaliacdo foram estabelecidos para identificar projetos culturais que tenham
impacto positivo e relevancia para o municipio de Passira. Cada critério possui uma pontuacao
especifica, resultando em uma pontuacao total de até 100 pontos. A pontuacao sera atribuida com

base nos seguintes critérios:

6.2.1. Relevancia Cultural e Impacto Social (até 30 pontos): Avalia a importancia do projeto para

o fortalecimento da cultura local e seu impacto em comunidades periféricas, rurais ou tradicionais.

6.2.2. Historico de Atuacdo Cultural no Municipio (até 25 pontos): Considera a experiéncia e
continuidade do trabalho desenvolvido pelo agente cultural em Passira, reconhecendo aqueles com

trajetdrias consolidadas.

6.2.3. Originalidade e Inovacdo (até 20 pontos): Avalia o grau de inovacdo do projeto, incluindo o
uso de novas abordagens, linguagens artisticas ou tecnologias.

6.2.4. Incluséo e Diversidade (até 15 pontos): Considera 0 compromisso do projeto com a inclusao

de grupos historicamente marginalizados e a promogéo da diversidade cultural.

6.2.5. Viabilidade e Sustentabilidade do Projeto (até 10 pontos): Analisa a viabilidade pratica e a
sustentabilidade das a¢des do projeto ao longo do tempo.

» Observacdo: Os candidatos devem fornecer documentacéo e informacdes que permitam a

comissdo de selecdo aplicar esses critérios de forma objetiva e transparente.
6.3. Classificacéo e Divulgacéo dos Resultados

Apds a andlise e pontuacdo dos projetos, a comissdo organizara os candidatos em ordem
decrescente de classificagédo para cada categoria, incluindo a classificagéo nas vagas reservadas para

cotas.

6.3.1. Divulgacao do Resultado Provisorio: A lista de projetos classificados sera publicada no site

oficial da Prefeitura de Passira e no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco (AMUPE) no dia

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA
RUA MARIA PEREIRA DA SILVA N° 87 - CENTRO - CEP: 55650-000
CNPJ: 11.097.300/0001-57 FONE: (81) 3651-1124

GOVERNO FEDERAL

e DIRETORIA DE ,
’ ;& SEMDECTE CULTURA IN ‘ MINISTERIO DA
,? oe pEsenvoLmEToEconowico, | E DESENVOLVIMENTO a CULTURA A o

R ' ' UNIAD E RECONSTRUGAD



(N

DIRETORIA DE BLITICA wat

ALDIA BLANE

CULTURA, TURISMO E ESPORTES TURISTICO

GOVERNO FEDERAL

’ ;& SEMDECTE CULTURA IN ‘ MINISTERIO DA
‘,? ot nesenvoumentoconomco, | E DESENVOLVIMENTO a CULTURA A 0

R ' ' UNIAD E RECONSTRUGAD

29 de novembro de 2024. Essa lista incluird os projetos classificados dentro das vagas de ampla

concorréncia e das vagas de cota, conforme estabelecido neste edital.
6.4. Procedimento de Recursos

Apbs a divulgacao do resultado provisorio da etapa de selecéo, os candidatos que desejarem
contestar a classificacdo poderdo interpor recurso. O procedimento de recursos é regulamentado
para garantir o direito dos candidatos a revisao de suas pontuacdes e assegurar a transparéncia do

processo seletivo.

6.4.1.Prazo para Interposicdo de Recursos: Os recursos deverdo ser protocolados em até dois

dias Uteis apds a publicacao do resultado provisério, entre os dias 02e 03 de dezembro de 2024.
6.4.2.Procedimento para Apresentacdo de Recursos:

6.4.2.1. Os recursos devem ser apresentados pessoalmente na Secretaria de Desenvolvimento

Econdmico, Cultura, Turismo e Esportes de Passira.

6.4.2.2. O candidato devera preencher o Formulario de Recurso (Anexo VIII), descrevendo de

forma clara e objetiva o motivo de sua contestagéo.

6.4.2.3. E permitido anexar documentos ou informacdes adicionais que possam fundamentar o

recurso.

e Importante: Recursos apresentados fora do prazo ou sem o formulario completo néo serdo

considerados.

6.4.3. Julgamento dos Recursos: A comissao de selecdo analisard os recursos e emitira um parecer
fundamentado, que sera divulgado no site oficial da Prefeitura de Passira até o dia 4 de dezembro

de 2024. O resultado dos recursos sera definitivo e ndo caberd nova contestagéo.
6.5. Finalizacio da Etapa de Selecdo

Concluida a anélise dos recursos, a comissao de selecéo publicara a lista final dos projetos
selecionados, incluindo os contemplados nas vagas de cotas e ampla concorréncia, até o dia 04 de
dezembro de 2024. Essa lista serd a base para a proxima etapa de habilitacdo, onde os candidatos

aprovados deverdo comprovar a documentagdo necessaria para formalizar a premiacéo.
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Esta etapa de selecdo, ao adotar critérios claros e uma estrutura de recursos, visa garantir
justica, transparéncia e igualdade de oportunidades para todos 0s agentes culturais que contribuem

para a valorizacdo da cultura em Passira.
7. REMANEJAMENTO DE VAGAS

O remanejamento de vagas visa assegurar que todos os recursos disponibilizados para a
premiacao sejam integralmente aproveitados e direcionados para projetos culturais que contribuem
para 0 desenvolvimento cultural do municipio de Passira. Caso ocorra a situacdo de vagas nédo
preenchidas ao final do processo seletivo, serdo adotados critérios especificos para redistribuir essas

vagas, observando a ordem de prioridade e os objetivos de incluséo deste edital.
7.1. Critérios para Remanejamento de Vagas nas Categorias de Cotas

Em caso de ndo preenchimento de todas as vagas reservadas para cotas em uma ou mais
categorias (pessoas negras, indigenas e pessoas com deficiéncia), as vagas remanescentes seguirdo a

ordem de redistribuigéo abaixo:

7.1.1. Redistribuicéo entre Grupos de Cotas: Inicialmente, as vagas ndo preenchidas de um grupo
de cota serdo oferecidas aos demais grupos de cotas na mesma categoria, respeitando a ordem de

classifica¢éo dos candidatos e o percentual de reserva estabelecido.

e Exemplo: Se houver uma vaga reservada para pessoas indigenas nao preenchida, esta
poderd ser direcionada a candidatos que se autodeclarem pretos, pardos ou com deficiéncia,

conforme a ordem de classificacao.

7.1.2. Redistribuicdo para Ampla Concorréncia: Caso as vagas remanescentes ndo possam ser
preenchidas por candidatos dos grupos de cotas, essas vagas serdo redirecionadas para ampla
concorréncia, ficando disponiveis para os demais candidatos classificados, conforme a ordem de

pontuacéo.
7.2. Critérios para Remanejamento de Vagas entre Categorias de Premiagdo

Se houver vagas remanescentes em uma categoria especifica de premiacdo apds a
finalizacdo da selecdo, elas poderdo ser redistribuidas para outras categorias conforme os seguintes
critérios:
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7.2.1. Redirecionamento para Categorias com Maior Numero de Inscri¢des: A prioridade sera
dada para redirecionar as vagas para as categorias que apresentarem maior demanda, ou seja, com
maior numero de inscri¢cdes qualificadas, respeitando a ordem de pontuacdo e a relevancia cultural

dos projetos inscritos.

7.2.2. Redistribuicdo para Projetos de Impacto Regional e Cultural: Caso o redirecionamento
ndo se justifique apenas pelo nimero de inscricdes, as vagas poderdo ser realocadas para categorias
de projetos que demonstrem potencial de impacto relevante na promocdo e preservacdo da cultura
de Passira, especialmente em areas como comunidades tradicionais e valorizacdo de expressdes

culturais locais.
7.3. Critérios para Realocagdo de Recursos Financeiros Remanescentes

Caso haja sobra de recursos financeiros, seja por conta de vagas nao preenchidas ou
desisténcias, 0s recursos excedentes poderdo ser destinados para fortalecer outras acGes culturais

locais, de acordo com o Plano Anual de Aplicacdo de Recursos (PAAR) e as diretrizes da PNAB:

7.3.1. Ajuste do Valor das Premiaces: Podera ser realizada uma reavaliacdo para redistribuir o
valor excedente entre 0s projetos ja selecionados, aumentando proporcionalmente o valor das
premiacdes, desde que respeitados os limites orcamentarios estabelecidos pelo edital e a legislacéo

vigente.

7.3.2. Financiamento de Novos Projetos e Editais de Fomento: Os recursos remanescentes
poderdo também ser utilizados para financiar novos projetos ou fomentar atividades culturais
adicionais ao longo do ano, conforme planejado no PAAR do municipio de Passira, em alinhamento
com as necessidades culturais locais e as normas da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura.

7.4. Comunicagdo do Remanejamento

As informacGes referentes ao remanejamento de vagas ou realocacao de recursos financeiros
serdo publicadas no site oficial da Prefeitura de Passira e no Diario Oficial dos Municipios de
Pernambuco (AMUPE), garantindo transparéncia e ampla divulgacdo. Os candidatos e agentes
culturais devem acompanhar essas publicacbes para conhecer os desdobramentos finais da

premiacdo e eventuais novas oportunidades decorrentes dos recursos excedentes.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA
RUA MARIA PEREIRA DA SILVA N° 87 - CENTRO - CEP: 55650-000
CNPJ: 11.097.300/0001-57 FONE: (81) 3651-1124



\!

ALDIA BLANE

CULTURA, TURISMO E ESPORTES TURISTICO

8. ETAPA DE HABILITACAO

A etapa de habilitagdo é um processo de verificagdo documental dos candidatos
selecionados, essencial para confirmar a regularidade e a aptiddo dos agentes culturais aprovados na
fase de selecdo. Nesta etapa, os candidatos classificados devem apresentar documentos que
comprovem sua elegibilidade e cumpram todas as exigéncias do edital.

8.1. Objetivo da Habilitagéo

O objetivo da habilitacdo é validar a documentacdo dos candidatos classificados,
confirmando que todos atendem aos requisitos legais e administrativos para receber a premiacdo. Os
candidatos que ndo apresentarem a documentacdo completa ou que ndo cumprirem as exigéncias
especificadas serdo considerados inabilitados, e a vaga podera ser remanejada conforme os critérios

de redistribuicéo.
8.2. Documentacdo Exigida

Os documentos necessarios variam de acordo com o tipo de agente cultural (pessoa fisica,
pessoa juridica ou coletivo sem CNPJ). Abaixo estdo listados os documentos exigidos para cada

caso:
8.2.1. Para Pessoas Fisicas:

8.2.1.1. Documento de Identidade (RG): Cdpia legivel e atualizada.
8.2.1.2. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF): Cdpia legivel do CPF.

8.2.1.3. Comprovante de Residéncia: Documento atualizado, emitido nos ltimos trés meses, que

confirme o endereco em Passira.
8.2.2. Para Pessoas Juridicas:

8.2.2.1.Contrato Social ou Estatuto Social: Documento constitutivo da entidade, com as uUltimas

alteracOes registradas em cartorio ou junta comercial.

8.2.2.2.Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ): Certiddo emitida pela Receita Federal,

que comprove a regularidade da empresa.
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8.2.2.3.CertidGes Negativas de Débitos (CND): Certidbes emitidas pelos érgdos competentes
(Receita Federal, INSS, FGTS, entre outros), demonstrando a inexisténcia de debitos fiscais e

previdenciarios.

8.2.2.4. Documentos de ldentificacdo do Representante Legal: Copias do RG e CPF do

representante legal indicado.
8.2.3. Para Coletivos sem CNPJ:

8.2.3.1.Documento de ldentidade (RG) do Representante: Copia legivel e atualizada do

representante do coletivo.
8.2.3.2.Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do Representante: Copia legivel do CPF.

8.2.3.3.Comprovante de Residéncia do Representante: Documento atualizado, emitido nos

ultimos trés meses.

8.2.3.4.Declaracdo de Representacdo: Documento assinado pelos integrantes do coletivo,

conforme modelo do Anexo 1V, designando o representante legal para atuar em nome do grupo.

> Observacdo: Todos os documentos devem ser entregues em coépias autenticadas ou
acompanhados dos originais para conferéncia, conforme as exigéncias da Secretaria de

Desenvolvimento Econémico, Cultura, Turismo e Esportes de Passira.
8.3. Prazo para Entrega da Documentacgéo

Os candidatos classificados terdo um prazo de cinco dias Uteis a partir da data de divulgacdo
do resultado final da etapa de selecdo para entregar a documentacdo de habilitacdo. A
documentacdo deve ser entregue em envelope lacrado na Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Cultura, Turismo e Esportes de Passira, dentro do horario de atendimento, das 08h as
13h.

» Importante: O ndo cumprimento do prazo ou a entrega incompleta da documentacéo

resultara na inabilitacdo do candidato, que perdera o direito a premiacéo.

8.4. Andlise da Documentacéo e Divulgacdo do Resultado de Habilitagéo
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A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Cultura, Turismo e Esportes de Passira sera
responsavel por analisar toda a documentacao apresentada, verificando a autenticidade, regularidade
e conformidade com os requisitos estabelecidos pelo edital. O resultado da habilitacdo sera
divulgado no site oficial da Prefeitura de Passira e no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco
(AMUPE).

» Atencdo: Apenas os candidatos que cumprirem todas as exigéncias e forem habilitados
poderdo seguir para a etapa final de assinatura do Termo de Premiacdo Cultural e

recebimento dos recursos.
8.5. Procedimento de Recursos na Etapa de Habilitagdo

Os candidatos inabilitados terdo o direito de contestar a deciséo e apresentar recurso. O
procedimento de recurso € regulado para garantir o direito a ampla defesa e assegurar a

transparéncia do processo de habilitacéo.

8.5.1. Prazo para Interposi¢do de Recursos: Os recursos deverdo ser protocolados em até dois

dias Uteis apds a publicacao do resultado da habilitacao.
8.5.2.Procedimento para Apresentacdo de Recursos:

8.5.2.1. Os recursos deverdo ser entregues pessoalmente na Secretaria de Desenvolvimento

Econdmico, Cultura, Turismo e Esportes de Passira.

8.5.2.2. O candidato devera preencher o Formulario de Recurso (Anexo VIII), explicando o

motivo do pedido de revisao da inabilitacdo e anexando documentacdo adicional, caso necessario.

8.5.3. Julgamento dos Recursos: A comissdo responsavel pela habilitacdo analisara os recursos e
emitira um parecer fundamentado, que sera divulgado no site oficial da Prefeitura de Passira e no
Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco (AMUPE). O resultado dos recursos sera definitivo e

ndo caberd nova contestacao.
9. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

A assinatura do Termo de Premiacdo Cultural é a etapa final do processo seletivo,
formalizando o compromisso do agente cultural em relacdo ao recebimento da premiacdo e ao

cumprimento das condicdes estabelecidas pelo edital. Esse termo constitui o acordo oficial entre a
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Prefeitura de Passira e o premiado, garantindo a transparéncia e a regularidade na utilizagdo dos

recursos publicos.
9.1. Objetivo do Termo de Premiacédo Cultural

O Termo de Premiacdo Cultural formaliza a aceitacdo do prémio e define as obrigac6es do
agente cultural em relagdo ao uso dos recursos. Ao assinar o termo, o premiado compromete-se a
aplicar a premiacdo de maneira ética e responsavel, em conformidade com os objetivos culturais
estabelecidos pela Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB) e as diretrizes

especificas do municipio de Passira.
9.2. Contetido do Termo de Premiacéo Cultural

O Termo de Premiacdo Cultural incluira as seguintes informacoes:
9.2.1. Dados do Premiado:

e Nome completo ou nome do coletivo/grupo.
e CPF ou CNPJ.

e Endereco e contatos atualizados.
9.2.2. Valor do Prémio:

e Valor total a ser recebido, conforme a categoria de premiacao indicada no edital.
9.2.3. Declaragdes e Compromissos:

e Compromisso do premiado em destinar a premiacdo para o desenvolvimento de atividades
culturais em Passira, conforme o escopo do edital.

e Declaracdo de veracidade dos documentos apresentados e da responsabilidade sobre o uso
dos recursos.

e Concordancia com as normas e exigéncias do edital e das legislagdes aplicaveis.
9.2.4. Dados Bancarios para o Deposito:

e Banco, agéncia e numero da conta corrente ou poupanca de titularidade do premiado.
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» Observacdo: Em caso de premiagdo para coletivos sem CNPJ, a conta bancéria devera ser
de titularidade do representante designado no Anexo IV (Declaracdo de Representacéo),

conforme estipulado no processo de inscricao.
9.3. Data e Local para Assinatura

A assinatura do Termo de Premiacdo Cultural devera ser realizada de forma presencial na
Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Cultura, Turismo e Esportes de Passira. A data
especifica serd informada no momento da divulgacao do resultado final da etapa de habilitacdo, e os

premiados deverdo comparecer dentro do prazo estabelecido.

» Atencdo: Os premiados devem comparecer com um documento de identificagdo original

com foto (RG ou CNH) para verificacdo no ato da assinatura.
9.4. Consequéncias da Ndo Assinatura do Termo

A assinatura do Termo de Premiacdo Cultural é obrigatdria para a concessdo do prémio.
Caso o premiado ndo compareca para assinar o termo no prazo estabelecido, ou se recuse a fazé-lo,
sera considerado desistente, e a premiagdo serd remanejada conforme os critérios de redistribuicéo

de vagas e recursos previstos neste edital.
9.5. Pagamento da Premiagdo

Apos a assinatura do Termo de Premiacdo Cultural, o pagamento sera efetuado em parcela
Unica, mediante depdsito bancéario. O valor serd transferido diretamente para a conta indicada no

termo, de acordo com o cronograma financeiro da Prefeitura de Passira.

9.5.1. Previsdo de Pagamento: O deposito estd previsto para ocorrer a partir do dia 17 de
dezembro de 2024, sendo concluido conforme a ordem de assinatura dos termos e a

disponibilidade orgamentaria.

» Importante: Os premiados devem garantir que a conta bancaria indicada esteja ativa e de
titularidade do agente cultural ou do representante designado, para evitar devolugdes ou

impedimentos no depdsito.

9.6. Obrigacdes do Premiado ap0s Receber o Recurso
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Ao assinar o termo e receber a premiagao, o premiado compromete-se a utilizar o recurso em
atividades culturais alinhadas ao projeto ou a categoria pela qual foi contemplado. Embora o uso do
recurso nao exija prestacdo de contas formal, o agente cultural devera manter-se em conformidade
com os principios éticos e de transparéncia, uma vez que o recurso é oriundo de politicas publicas

de incentivo a cultura.
9.7. Divulgacgéo dos Termos de Premiacédo Firmados

Para assegurar transparéncia, a Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Cultura,
Turismo e Esportes de Passira publicard uma lista final com os nomes dos agentes culturais
contemplados e os valores respectivos de cada premiacdo. Essa lista sera divulgada no site oficial da
Prefeitura de Passira e no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco (AMUPE).

10. DISPOSICOES FINAIS

As disposicdes finais deste edital apresentam orientacdes complementares e determinam as
condicOes gerais aplicaveis a todas as etapas do processo de premiacdo. Este tdpico assegura a
transparéncia, define responsabilidades e fornece informagdes importantes para garantir o bom
andamento do edital, bem como o cumprimento dos objetivos da Politica Nacional Aldir Blanc de

Fomento a Cultura (PNAB) no municipio de Passira.
10.1. Acompanhamento das Etapas e Publicagdes Oficiais

Todos os avisos, comunicados e resultados das etapas deste edital serdo publicados no site
oficial da Prefeitura de Passira e no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco (AMUPE).
Cabe aos agentes culturais participantes acompanhar regularmente essas publicacGes, uma vez que

serdo 0s meios oficiais de divulgacao.

» Observacdo: O ndo acompanhamento das publicacdes oficiais ndo podera ser utilizado
como justificativa para o descumprimento dos prazos ou perda de quaisquer etapas do

processo.
10.2. Informacoes e Atendimento aos Candidatos

Durante todo o periodo de vigéncia do edital, a Secretaria de Desenvolvimento
Econémico, Cultura, Turismo e Esportes de Passira estard disponivel para fornecer
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA
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esclarecimentos e sanar davidas sobre o processo de inscricdo, sele¢do, habilitacdo e assinatura do

ALDIA BLANE
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Termo de Premiacdo Cultural.
Contato:

e Telefone: (81) 9 9527-0033

e E-mail: seccultura.passira@hotmail.com

e Horario de Atendimento: das 08h as 13h, de segunda a sexta-feira.

» Importante: Todas as orienta¢fes fornecidas pela Secretaria devem ser interpretadas como

auxiliares, ndo substituindo as disposicdes oficiais do edital.
10.3. AlteracGes no Cronograma e Eventualidades

A Prefeitura de Passira reserva-se o direito de alterar o cronograma do edital em caso de
necessidade, como por motivos de ordem administrativa, técnica ou qualquer circunstancia
imprevista que comprometa a realizacdo das etapas. Qualquer alteragdo no cronograma sera

publicada nos meios oficiais de divulgacdo mencionados anteriormente.

» Atencgdo: Mudancgas nos prazos ou nas etapas serdo devidamente justificadas e amplamente
divulgadas para assegurar o direito a informacdo e a igualdade de condicfes a todos os
candidatos.

10.4. Penalidades e Responsabilidades dos Candidatos

Os agentes culturais participantes se comprometem a agir com integridade e a fornecer
informacdes verdadeiras durante todo o processo de selecdo. A falsificacdo de documentos,
informacdes inveridicas ou o uso inadequado da premiacdo poderdo sujeitar o candidato a
penalidades administrativas, incluindo a desclassificacdo e, caso ja tenha recebido o recurso, a

devolucéo dos valores recebidos.

» Penalidade Adicional: Candidatos que apresentarem documentos falsos ou que agirem de

mé-fé estardo sujeitos as san¢des legais cabiveis, de acordo com a legislacéo vigente.
10.5. Validade do Resultado e Condig0es de Exequibilidade

O resultado final deste edital serd valido por dois meses ap0s a publicacdo da lista definitiva

dos aprovados. Esse prazo serve para assegurar que os candidatos contemplados possam cumprir
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com as exigéncias da habilitagdo e assinatura do Termo de Premiacdo Cultural. Decorrido esse

prazo, caso haja vagas ndo preenchidas, os recursos poderdo ser remanejados para novos editais de
fomento cultural ou outras a¢cdes conforme o Plano Anual de Aplicacdo de Recursos (PAAR) de

Passira.
10.6. Anexos e Modelos

Este edital inclui anexos que devem ser utilizados para formalizar a inscri¢do, apresentagéo
de documentos e demais etapas do processo. Os anexos sdo considerados parte integrante do edital e

devem ser preenchidos e apresentados conforme as instrucdes. Séo eles:

e Anexo I: Categorias de Premiacdo e Valores;

e Anexo Il: Formulario de Inscricao;

e Anexo IlI: Critérios de Selecdo e Pontuacdo;

e Anexo IV: Declaragao de Representacdo de Grupo ou Coletivo Cultural;
e Anexo V: Termo de Premiagéo Cultural,

e Anexo VI: Autodeclaracio Etnico-racial;

e Anexo VII: Autodeclaracdo para Pessoa com Deficiéncia;

e Anexo VIII: Formulario de Recurso.

> Importante: A correta utilizacdo dos anexos é obrigatdria para validar a participacdo do
candidato em todas as fases do edital.

10.7. Casos Omissos e Interpretacéo do Edital

Os casos omissos e as questdes ndo previstas neste edital serdo resolvidos pela Secretaria
de Desenvolvimento Econémico, Cultura, Turismo e Esportes de Passira, em conformidade
com as legislagdes aplicaveis e os principios de transparéncia e equidade. A interpretacdo oficial
das normas e diretrizes do edital cabe exclusivamente a Secretaria, sendo considerada definitiva

para todos os fins.

» Observacao Final: Este edital foi elaborado com base nas normas da PNAB e nas diretrizes
culturais de Passira, e tem como objetivo garantir um processo justo, inclusivo e alinhado ao

desenvolvimento cultural da regido.
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Passira, 04 de novembro de 2024.

CRISTIAN VITURINO DA SILVA
Secretdrio de Desenvolvimento Econémico, Cultura, Turismo e Esportes
Prefeitura de Passira/PE
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ANEXO | — Categorias de Premiacao e Valores
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
PREMIAC;AO PARA AGENTES CULTURAIS COM ‘RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA (PNAB)

1. CATEGORIAS DE PREMIAGCAO E VALORES

Cada categoria busca contemplar projetos e trajetorias culturais distintas, incentivando a
ampla valorizacdo da cultura no municipio de Passira. A seguir, as categorias disponiveis e a

distribuicdo das vagas:
5 i CATEGORIA 1 )
PRODUCAO ARTISTICA E CULTURAL EM COMUNIDADES PERIFERICAS E
TRADICIONAIS

DESCRICAO: Premiacio para agentes culturais que realizam projetos em comunidades

periféricas urbanas e rurais, promovendo impacto social significativo.

QUANTIDADE TOTAL DE PREMIOS: 5

VALOR INDIVIDUAL DO PREMIO: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)

VALOR TOTAL DA CATEGORIA: R$ 17.500,00 (dezessete mil e quinhentos reais)

DISTRIBUICAO DAS VAGAS:
Ampla Concorréncia: 4 vagas
Cotas (20%0): 1 vaga

% Destinada a: Pessoas Negras, Indigenas ou com Deficiéncia

_ CATEGORIA 2
PROMOGAO DA DIVERSIDADE CULTURAL

DESCRICAO: Premiacdo voltada a agentes culturais que promovem a diversidade cultural em

Passira, valorizando expressdes culturais locais e minorias culturais e étnicas.

QUANTIDADE TOTAL DE PREMIOS:8
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VALOR INDIVIDUAL DO PREMIO: R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

VALOR TOTAL DA CATEGORIA: R$ 40.000,00 (quarenta mil reais)
DISTRIBUICAO DAS VAGAS:

Ampla Concorréncia:6 vagas

Cotas (20%0): 2 vagas

0,

% Destinadas a: Pessoas Negras e Pessoas com Deficiéncia

) CATEGORIA 3
FORMAGAO E CAPACITACAO DE AGENTES CULTURAIS

DESCRICAO: Premiagdo destinada a projetos de formacdo e capacitacdo, incentivando o

desenvolvimento de habilidades artisticas locais.
QUANTIDADE TOTAL DE PREMIOS: 5
VALOR INDIVIDUAL DO PREMIO: R$ 4.000,00 (quatro mil reais)
VALOR TOTAL DA CATEGORIA: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)
DISTRIBUIC;AO DAS VAGAS:
Ampla Concorréncia:4 vagas
Cotas (20%): 1 vaga

+» Destinada a: Pessoas Negras, Indigenas ou com Deficiéncia

CATEGORIA 4
VALORIZAGCAO DA CULTURA LOCAL - BORDADO MANUAL

DESCRICAO: Categoria com maior nimero de premiacdes, voltada a projetos que promovem e

preservam a tradicdo do bordado manual, uma expressao cultural emblematica de Passira.
QUANTIDADE TOTAL DE PREMIOS: 25

VALOR INDIVIDUAL DO PREMIO: R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais)
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VALOR TOTAL DA CATEGORIA: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais)
DISTRIBUIC}AO DAS VAGAS:

Ampla Concorréncia:20 vagas

Cotas (20%0):5 vagas

+ Destinadas a: Pessoas Negras, Indigenas e Pessoas com Deficiéncia

CATEGORIAS
INOVACAO CULTURAL

DESCRICAO: Premiacdo para agentes culturais que promovem inovacdo em suas producdes,

incluindo uso de tecnologias, novas midias e abordagens contemporaneas.
QUANTIDADE TOTAL DE PREMIOS:7

VALOR INDIVIDUAL DO PREMIO:R$ 6.232,32 (seis mil duzentos e trinta e dois reais e trinta

e dois centavos)

VALOR TOTAL DA CATEGORIA:R$ 43.626,29 (quarenta mil seiscentos e vinte e seis reais e

vinte e nove centavos)
DISTRIBUIC}AO DAS VAGAS:
Ampla Concorréncia:6 vagas
Cotas (20%0):1 vaga
% Destinada a: Pessoas com Deficiéncia
2. RESUMO DA DISTRIBUICAO DOS RECURSOS

Abaixo, o resumo da alocacdo de recursos por categoria, com o total de vagas e a

distribuicdo entre ampla concorréncia e cotas:
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QUANTIDADE VALOR VALOR
CATEGORIA | TOTALDE | INDIVIDUAL | TOTALDA | ZAMFLE | CESOI/?)S
PREMIOS DO PREMIO | CATEGORIA
Producéo
Acrtistica e
Cultural em
Comunidades 5 R$3.500,00 | R$17.500,00 4 1
Periféricas e
Tradicionais
Promocao da
Diversidade 8 R$5.000,00 | R$40.000,00 6 2
Cultural
Formacdo e
Capaciacao de 5 R$4.000,00 | R$20.000,00 4 1
gentes
Culturais
Valorizacéo da
C“'t,‘\*/lr a Local - 25 R$4.800,00 | R$ 120.000,00 20 5
anual
Bordado
Inovagao 7 R$6.232,32 | R$43.626.29 6 1
Cultural '
TOTAL DO EDITAL R$ 241.126,29

3. DISTRIBUICAO GERAL DAS VAGAS POR CATEGORIA

Este edital destina 20% das vagas totais para agentes culturais que optarem por concorrer

nas cotas, garantindo a representatividade de:

e Pessoas Negras (Pretas e Pardas);

e Pessoas Indigenas;

e Pessoas com Deficiéncia.

Em caso de ndo preenchimento das vagas reservadas para cotas, as vagas remanescentes serao

redistribuidas para ampla concorréncia, conforme critérios de remanejamento estabelecidos neste

edital.
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ANEXO Il - Formulario de Inscricao
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA (PNAB)

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. Dados do Agente Cultural

Nome Completo (ou Nome do Coletivo/Grupo);| |

Nome Artistico (se aplicavel):| |
Data de Nascimento;| / / |

NGmero do CPF |

NGmero do RG] Orgao Expedidor;| |
Endereco Completo| |
Bairro;| Municipio: Passira— PE CEP: 55.650-000

Telefone para Contato| |
E-mail:| |

Categoria de Inscri¢do: (Marque com um “X”)

|| Produgéo Artistica e Cultural em Comunidades Periféricas e Tradicionais
|| Promog#o da Diversidade Cultural

Q Formacéo e Capacitacdo de Agentes Culturais

|| Valorizagéo da Cultura Local — Bordado Manual

[ ] Inovagéo Cultural

2. Informag0es Sobre a Atuagdo Cultural

Tempo de Atuaggo no Municipio de Passira (mfnimo de 2 anos): |

Breve Descricdo das Atividades Culturais Realizadas (maximo de 500 caracteres):
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3. Documentagdo Anexa
Para validar sua inscricdo, anexe 0s seguintes documentos:

1. Material Comprobatorio de Atuacdo Cultural em Passira (cartazes, folders, fotografias,

matérias de jornal, portfélios, etc.)
2. Declaracéo de Representacéo (para coletivos sem CNPJ), conforme modelo do Anexo IV.

3. Autodeclaragdo Etnico-racial ou de Pessoa com Deficiéncia, caso esteja concorrendo em

regime de cota (conforme modelos dos Anexos VI e VII).

4. Dados Bancarios para Recebimento da Premiacdo (Em caso de contemplacao)

Banco| |

Agéncia;|

Conta:

Corrente| | Poupanca ]

Nome do Titular da Conta;|

CPF/CNPJ do Titular da Conta;|

5. Declaragéo e Assinatura

Declaro, sob as penas da lei, que todas as informacgdes aqui prestadas séo verdadeiras e que
estou ciente e de acordo com os termos do Edital de Chamamento Publico n® 01/2024 de Passira,
bem como das legislacdes vigentes aplicaveis (Lei n® 14.399/2022, Lei n° 14.903/2024, Decreto n°
11.740/2023 e Decreto n° 11.453/2023).

Passira, / /2024

Assinatura do Agente Cultural:
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ANEXO 111 - Critérios de Selecdo e Pontuacao
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA (PNAB)

CRITERIOS DE SELECAO E PONTUACAO

Este anexo detalha os critérios que serdo utilizados pela comisséo de selecdo para avaliar as
candidaturas dos agentes culturais. A pontuacao sera atribuida de acordo com a relevancia, impacto

e alinhamento dos projetos com os objetivos culturais do municipio de Passira.
1. CRITERIOS DE AVALIACAO
Cada projeto sera avaliado com base nos seguintes critérios:
1.1. Relevancia Cultural e Impacto Social — Até 30 pontos

» Descricdo: Avalia a importancia do projeto para o fortalecimento da identidade cultural de
Passira, especialmente em comunidades periféricas e tradicionais.

% Pontuacéo:

= Muito relevante: 25 a 30 pontos

= Relevante: 15 a 24 pontos

= Moderadamente relevante: 5 a 14 pontos

» Pouco relevante: 0 a 4 pontos
1.2. Historico de Atuacdo Cultural no Municipio — Até 25 pontos

» Descricdo: Considera o tempo de atuacdo e a consisténcia do trabalho desenvolvido pelo
agente cultural no municipio de Passira.

% Pontuacéo:

= Mais de 5 anos de atuacdo: 20 a 25 pontos

= De 3 ab5anos de atuacao: 15 a 19 pontos

= De 2 a3anos de atuacdo: 5 a 14 pontos

= Menos de 2 anos de atuacdo: 0 a 4 pontos

1.3. Originalidade e Inovacao — Até 20 pontos
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Descricdo: Avalia o grau de inovagédo e originalidade do projeto, com énfase em novas
abordagens, utilizacdo de tecnologias e estratégias criativas que valorizem a cultura local.
Pontuacao:

Alto grau de inovagéo: 16 a 20 pontos

Inovagdo moderada: 10 a 15 pontos

Pouca inovacéo: 5 a 9 pontos

Nenhuma inovacéo: 0 a 4 pontos
ncluséo e Diversidade — Até 15 pontos

Descricdo: Analisa o comprometimento do projeto com a incluséo social e a promocgéao da
diversidade cultural, considerando a representatividade de minorias e grupos tradicionais.
Pontuacao:

Incluséo e diversidade evidentes: 12 a 15 pontos

Incluséo e diversidade moderadas: 7 a 11 pontos

Incluséo e diversidade limitadas: 3 a 6 pontos

Nenhuma incluséo ou diversidade: 0 a 2 pontos

1.5. Viabilidade e Sustentabilidade do Projeto — Até 10 pontos

>

K/
X4

D)

Descricao: Considera a viabilidade pratica do projeto e a sustentabilidade de suas a¢des ao
longo do tempo.

Pontuacao:

Altamente viavel e sustentavel: 8 a 10 pontos

Moderadamente viavel e sustentavel: 5 a 7 pontos

Pouco viavel e sustentavel: 1 a 4 pontos

Na&o viavel: 0 pontos
2. Pontuacéo Final

A pontuacdo final sera a soma dos pontos obtidos em cada critério, com um total méximo de

100 pontos. Os projetos serdo classificados conforme sua pontuacdo total, e as vagas serao

preenchidas de acordo com essa ordem de classificagéo.

3. Critérios de Desempate
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Em caso de empate na pontuacdo final, 0s seguintes critérios serdo aplicados, nesta ordem:
1. Maior pontuacdo em Relevancia Cultural e Impacto Social.
2. Maior pontuacao em Historico de Atuagdo Cultural no Municipio.

3. Maior pontuacao em Incluséo e Diversidade.
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ANEXO 1V - Declaracéo de Representacéo de Grupo ou Coletivo Cultural
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024

PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA (PNAB)

DECLARACAO DE REPRESENTACAO

Eu, )

inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a

, N0 municipio de

Passira, Estado de Pernambuco, na qualidade de representante do grupo/coletivo cultural

denominado \

declaro para os devidos fins que:

1. @) grupo ou coletivo

é  constituido  por

integrantes e atua na area de no municipio de

Passira, com historico de atividades culturais na comunidade.

2. Este grupo/coletivo cultural ndo possui personalidade juridica (CNPJ) e, para efeitos do Edital de
Chamamento Publico n°® 01/2024, designa-me como seu representante legal para inscricdo e

recebimento de eventual premiagéo, nos termos das normas estabelecidas.

3. Comprometo-me a dividir e aplicar os recursos, caso contemplado com a premiacéo, conforme as

diretrizes e objetivos do projeto apresentado e em beneficio dos integrantes do grupo/coletivo.
Declaracéo de Concordéancia

Os demais integrantes do grupo/coletivo cultural :

abaixo assinados, concordam com a designacao de

como representante para todos os efeitos legais deste edital, reconhecendo-o como responsavel pela
assinatura do Termo de Premiagdo Cultural e pelo recebimento da premiacdo, em caso de

contemplagéo.

Assinaturas
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Nome do Representante Legal:

Data: / [ 2024

Assinatura do Representante Legal:

Demais Integrantes do Grupo/Coletivo Cultural:

GOVERNO FEDERAL
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NOME COMPLETO CPF

ASSINATURA

Declaracédo Final

Declaro, sob as penas da lei, que as informacGes prestadas séo verdadeiras e que todos 0s

integrantes do grupo/coletivo cultural estdo cientes e de acordo com a participacéo neste edital, bem

como com as obrigagdes decorrentes de eventual premiagéo.

Passira, de de 2024

Assinatura do Representante Legal:

« Este formulério deve ser preenchido e entregue junto a inscrigdo, com as assinaturas dos integrantes do grupo

ou coletivo cultural, conforme as regras do edital.
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ANEXO V - Termo de Premiacéo Cultural
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA (PNAB)

TERMO DE PREMIACAO CULTURAL
Pelo presente instrumento, a Prefeitura Municipal de Passira, por meio da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, Cultura, Turismo e Esportes, e 0 agente cultural abaixo qualificado,
denominado Premiado(a), celebram o Termo de Premiagdo Cultural, conforme as disposi¢des do

Edital de Chamamento PUblico n° 01/2024, da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB), em conformidade com a Lei n°® 14.399/2022 e demais legislacdes aplicaveis.

1. IDENTIFICACAO DO PREMIADO(A)

Nome Completo do Agente Cultural (ou Nome do Grupo/Coletivo):

Nome Artistico (se aplicavel):

CPF ou CNPJ:

Endereco Completo:

Telefone para Contato:

E-mail:

2. OBJETO DO TERMO

Este Termo de Premiacdo Cultural tem por objeto a concessdo de premiacdo ao(a)
Premiado(a) como forma de reconhecimento por sua contribuigdo ao desenvolvimento cultural do

municipio de Passira, conforme a categoria indicada no edital.

3. VALOR DA PREMIACAO

Valor Total da Premiacio: R$|

(Conforme categoria inscrita e aprovada no Anexo | do edital)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA
RUA MARIA PEREIRA DA SILVA N° 87 - CENTRO - CEP: 55650-000
CNPJ: 11.097.300/0001-57 FONE: (81) 3651-1124



PROSEA .

UL

= DIRETORIA DE ,
" ;& SEMDECTE CULTURA IN ‘ MINISTERIO DA
‘,? o¢ DesenvoumEnToEconomco, | E DESENVOLVIMENTO B BV al CULTURA A il

v
CULTURA, TURISMO E ESPORTES TURISTICO

4. FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em parcela Unica, depositado na conta bancéria de titularidade

do(a) Premiado(a), conforme os dados bancarios informados no formulario de inscricéo.

Banco:

Agéncia:

Conta CorrentegPoupanga :

Nome do Titular da Conta:

CPF ou CNPJ do Titular da Conta:

5. DISPOSICOES SOBRE A PREMIACAO

1. A premiacdo concedida ao(a) Premiado(a) tem natureza juridica de doacdo sem encargo, ndo
gerando a obrigatoriedade de prestacdo de contas ou contrapartida, conforme autorizado pela Lei n°
14.903/2024.

2. O Premiado(a) compromete-se a aplicar os recursos no desenvolvimento de suas atividades
culturais em Passira, visando ampliar o acesso a cultura e contribuir para a valorizacao cultural

local.

3. O Premiado(a) declara estar ciente de que eventuais despesas tributarias relacionadas ao
recebimento do prémio sdo de sua inteira responsabilidade, devendo providenciar o recolhimento

dos tributos aplicaveis, caso ndo possua isen¢do especifica.
6. DECLARAGCAO DE CONCORDANCIA
Ao assinar este Termo, o(a) Premiado(a) declara:

1. Estar de acordo com todas as condicdes e exigéncias estabelecidas pelo Edital de Chamamento
Publico n° 01/2024.

2. Compromete-se a respeitar os principios de transparéncia, ética e respeito a diversidade cultural,

conforme as diretrizes da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB).

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA
RUA MARIA PEREIRA DA SILVA N° 87 - CENTRO - CEP: 55650-000
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3. Que as informagdes prestadas no processo de inscricdo e os documentos apresentados s&o

veridicos e refletem a realidade de sua atuacéo cultural.
7. DISPOSICOES FINAIS

O presente Termo de Premiacdo Cultural é valido a partir de sua assinatura e permanece em

vigor até o deposito do valor da premiag&o.

Eventuais omissdes serdo resolvidas pela Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,

Cultura, Turismo e Esportes de Passira, conforme legislacao aplicavel e as disposi¢des do edital.

Local e Data: Passira, de de 2024

Assinaturas

Assinatura do(a) Premiado(a)
CPF:

CRISTIAN VITURINO DA SILVA
Secretério de Desenvolvimento Econémico, Cultura, Turismo e Esportes
Prefeitura Municipal de Passira

®,

« Este Termo de Premiacdo Cultural deve ser assinado e entregue na Secretaria de Desenvolvimento Econémico,
Cultura, Turismo e Esportes de Passira para efetivacdo do pagamento da premiagéo.
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ANEXO VI - Autodeclaracdo Etnico-racial
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA (PNAB)

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, ,
inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a

no municipio de Passira, Estado de Pernambuco, declaro, para os devidos fins de participagdo no
Edital de Chamamento Publico n° 01/2024 e com fundamento na Politica Nacional Aldir Blanc

de Fomento a Cultura (PNAB), que me autodeclaro:

(Marque com um “X” a opgdo correspondente)

Pessoa Preta
Pessoa Parda
Pessoa Indigena
Né&o se aplica

Declaro estar ciente de que esta autodeclaracao serd utilizada para fins de acesso as cotas étnico-
raciais previstas no edital, comprometendo-me a prestar informac6es verdadeiras, sob as penas da

lei.
Assinatura e Data

Local e Data: Passira, de de 2024

Assinatura do Declarante:

Observagdes Importantes:
1. Esta autodeclaracdo é valida exclusivamente para os fins deste edital e serd utilizada para assegurar a incluséo e a

representatividade de agentes culturais no municipio de Passira.

2. Em caso de selecdo para as cotas, o(a) declarante podera ser convocado(a) para procedimento complementar de

heteroidentificacdo, caso necessario, de acordo com as normas estabelecidas pelo edital.

% Este formulario deve ser preenchido e entregue junto a inscrigdo para que o candidato seja considerado nas
cotas étnico-raciais deste edital.
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ANEXO VII - Autodeclaracdo para Pessoa com Deficiéncia
_ EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024 )
PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA (PNAB)
DECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
Eu, ,
inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a

no municipio de Passira, Estado de Pernambuco, declaro, para os devidos fins de participagdo no
Edital de Chamamento Publico n® 01/2024 e com fundamento na Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB), que sou pessoa com deficiéncia, conforme a definicdo estabelecida

pela legislacdo brasileira.

Tipo de Deficiéncia:
(Marque com um “X” a op¢do correspondente)
Deficiéncia Fisica

Deficiéncia Auditiva

Deficiéncia Visual

Deficiéncia Intelectual

Deficiéncia Mdltipla

Transtorno do Espectro Autista (TEA)
Outra (Especificar):

Declaro estar ciente de que esta autodeclaracdo sera utilizada para fins de acesso as cotas de
inclusdo previstas no edital, comprometendo-me a prestar informac6es verdadeiras, sob as penas da

lei.
Assinatura e Data

Local e Data: Passira, de de 2024

Assinatura do Declarante:

Observagdes Importantes:
1. Esta autodeclaracdo é valida exclusivamente para os fins deste edital e sera utilizada para assegurar a inclusdo e a
representatividade de agentes culturais com deficiéncia no municipio de Passira.
2. Em caso de selecdo para as cotas, o(a) declarante poderd ser convocado(a) para apresentar documentacgao
comprobatéria da condicéo declarada, conforme exigido pelo edital.
« Este formulario deve ser preenchido e entregue junto a inscrigdo para que o candidato seja considerado nas
cotas de inclusdo para pessoas com deficiéncia deste edital.
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ANEXO VIII - Formulario de Recurso
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA (PNAB)

FORMULARIO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO(A)

Nome Completo:| |
CPF{ |

Endereco:| |
Telefone para Contato| |

E-mail| |

INFORMACOES DO RECURSO
1. Fase do Processo Seletivo:
(Margue com um "X" a fase para a qual o recurso é destinado)
E Selecdo
Habilitacdo
2. Motivo do Recurso:

Descreva de forma clara e objetiva 0 motivo do seu recurso, detalhando os pontos que
considera necessarios para reavaliacdo da decisdo. Anexe documentos que julgar relevantes para

fundamentar seu pedido.

DESCRICAO DO RECURSO:

Documentos Anexos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA
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Documentacao de suporte:

Sim
Nao

Especifique os documentos anexos, se houver:

Declaracéo

Declaro, sob as penas da lei, que as informacGes apresentadas neste formulario de recurso séo

verdadeiras e que estou ciente das disposi¢fes do Edital de Chamamento Publico n® 01/2024.
Passira, / / 2024

Assinatura do Candidato(a):

+« Orientacdes para Envio
Este formulario de recurso, devidamente preenchido e assinado, deve ser entregue na Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, Cultura, Turismo e Esportes de Passira, dentro do prazo estabelecido para cada fase do
processo seletivo. Recursos enviados fora do prazo nao serdo considerados.
Este formulario é uma ferramenta para assegurar o direito de recurso de todos os participantes, garantindo
transparéncia e justica em todas as etapas do processo seletivo.
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